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POLITICA DE SUSTENTABILIDAD FA E N

COMPROMISO GENERAL “

Desde FAEN trabajamos enfocados en la generacién de valor para nuestros clientes y colaborado res,
priorizando la preservaciéon del ambiente y el desarrollo de la comunidad de la que formamos parte.
La sostenibilidad es el pilar fundamental de nuestras operaciones.

Considerando que el éxito de FAEN esta directamente relacionado al bienestar de la comunidad en la
que vivimos y trabajamos y entendiendo que el desarrollo econémico debe acompanar la inclusién
social y el cuidado del ambiente, nos comprometemos a:

« Asegurar la sostenibilidad de nuestros procesos y operaciones, teniendo siempre en cuenta las
consideraciones econdmicas, sociales y ambientales de los mismos.

« Desarrollar programas de concientizacion y capacitaciéon de nuestros colaboradores a efectos de
sensibilizar y promover su compromiso con la sustentabilidad

« Actuar en el desarrollo de todas nuestras operaciones acorde a las mejores practicas de preserva -
cion ambiental

« Respetar los derechos humanos en general y de nuestros colaboradores en particular

« Fomentar el bienestar de la comunidad donde actuamos alentando a nuestros colaboradores a
tomar parte en iniciativas de fortalecimiento de la misma.

« Actuar con integridad y transparencia, evitando toda practica corrupta.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

« Cumplir con la legislacién ambiental vigente

 Mejorar la eficiencia energética en nuestras operaciones y procesos, implementando practicas de
optimizacién del consumo.

« Investigar y desarrollar iniciativas tendientes a reducir el consumo de materias primas por unidad de
producto fabricado

- Utilizar racionalmente el agua, evitando su desperdicio y contaminacién

+ Mejorar las practicas productivas y aplicar las tecnologias que permitan minimizar la generaciéon de
residuos en los procesos, incluyendo las instancias de produccion, almacenamiento y transporte

» Manejar adecuadamente los residuos, aplicando medidas de reduccion, reutilizacidn y reciclaje
« Aplicar criterios de sustentabilidad en los procesos de compra

« Cumplir con la legislacién laboral vigente

« Invertir en la capacitacién y seguridad laboral de nuestros colaboradores

« Promover actividades educativas en general y sostenibles en particular
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